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【帳合】 トーハン・日販・大阪屋・栗田・太洋社・東京官報 

＜以下の方々に営業を委託しております＞ 

裏面・６月新刊案内

歩けども、歩けども… 

 少し前の話になりますが、日本を代表する書店チェーンのひとつであるＫ書店新宿店に勤務するＨさん

は、戯れに万歩計をつけて１日働いてみたそうです。「どのくらいだったと思います」食後のコーヒーを賭

けて問うＨ氏に「２万歩以上」と答えたところ、マンマとおいしい無料のコーヒーにありつくことができ

ました。平均的な営業マンが１日書店様を訪問するとき、歩いて移動する時間はおおよそ５時間（臨店中

も含むが、食事、サボリを除く）。普通の速度で約 24,000 歩程度になります。ある意味、営業マンには常

識的な質問だったのです。ただし、書店の方々が異なるのは、その多くの時間を書籍という重い商品を持

って移動していることです。もちろん、上を向いての作業はかなり疲れます。その運動量は、版元営業の

比ではなく、現場の書店員さんで痛風に罹った話など聞いたことがありませんが、版元の営業マンに石を

投げれば、痛風患者にあたる、と言われた時代もあるそうです（やや大袈裟ですか？）。 
 最近、気になることに書店様から頂くファクスに印字された時刻の遅さがあります。長い営業時間を少

ない人員で運営されているせいか、なかには、日付が変わってからのものもあります。決して楽な仕事で

はないうえに、長時間となると健康が心配されます。ご自愛ください。 
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書　　　　　　　　　　　　名 本体価格 発行年月

1 　繁盛治療院のしくみ　214の絶対法則 2200円 2014年 1月

2 　図解でわかるNPO法人・一般社団法人　いちばん最初に読む本 2000円 2012年 7月

3 　ワーキングマザーの働き方マル得ガイド 1500円 2014年 3月

4 　生産管理の基本としくみ 1500円 2010年12月

5 　社会保険・労働保険の届出・手続き　最強チェックリスト 2000円 2014年 2月

6 　会社を辞めるときの手続きマル得ガイド 1500円 2011年11月

7 　定年前後の知らなきゃ損する手続きマル得ガイド 1600円 2013年 6月

8 　口コミ繁盛店のつくり方 1500円 2012年 1月

9 　図解でわかる在庫管理　いちばん最初に読む本 1600円 2012年 2月

10 　図解でわかる社会保険　いちばん最初に読む本＜改訂２版＞ 1500円 2013年 3月  

首都圏エリア：高山 修二 ／ 関東地区ほか：白川 秀也 ／関西地区：水守 一郎（MIT ブックサービス） ／ 

関西地区・中国・四国地区：山下 啓（関西パブリケーションエージェンシー） 
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アアニニモモ出出版版６６月月新新刊刊ののごご案案内内  

『【新訂版】社員を適正に辞めさせる法』 

～トラブルを防ぎ、会社を守るための究極のノウハウ本 

 

2011 年４月発行の『社員を適正に辞めさせる法』（978-4-89795-125-6）はおか

げさまで好評いただいていましたが、発刊後３年経ち、改正労働契約法施行に伴

う雇止め法理の法制化や、限定正社員の創設、固定残業代スキームの厳格的運用

などの新しい制度ができたことに伴い、これらを織り込んだ最新内容にリニュー

アルして改訂新版化することとしました。景気は回復傾向にありますが、人員整

理を余儀なくされる会社はまだ多く、一方で問題社員をどのように辞めさせたら

よいかと頭を悩ます経営者も増えています。労務トラブルに発展することも珍しくはありません。 

本書は、経営者や役員、管理職、人事労務担当者向けに、無知や誤解にもとづく違法な人員整理や解雇を行なわな

いように、労働法の正しい運用のしかたと、それを踏まえたうえでの合法的な社員の辞めさせ方のテクニックを、実

例も織り込みながら実践的に解説・指南する本です。特定社会保険労務士と弁護士のコンサルタントグループである

著者４名が、絶対にトラブルにならない上手な辞めさせ方をわかりやすく教えます！ 

 

【本書の構成】 

１章◎労働法は社員に有利？ 退職トラブル激増の現実       ６章◎非正規社員を辞めさせたいときにもルールがある 

２章◎ルールを守れば「解雇」は決して悪いことではない！     ７章◎退職者からの未払い残業代請求にはこう対応する 

３章◎自主退職を促す異動、懲戒処分、賃金カットの落とし穴！   ８章◎退職者に対してやっていいこと、悪いこと 

４章◎希望退職募集、退職勧奨をするときの正しいやり方はこれだ！ ９章◎辞めさせた者とトラブルになったときの対処法 

５章◎解雇のやり方 それは無効・これなら有効 

 

※なお、タイトル、価格等は予告なく変更することがあります。ご了承ください。 
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