
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 
 

 

 

 

 

【帳合】 トーハン・日販・大阪屋栗田・東京官報 

＜以下の方々に営業を委託しております＞ 

首都圏エリア：高山 修二 ／ 関東地区ほか：白川 秀也 ／関西地区：水守 一郎（MIT ブックサービス） ／ 

関西地区・中国・四国地区：山下 啓（関西パブリケーションエージェンシー） 
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株式会社 アニモ出版 

〒162-0832 東京都新宿区岩戸町 12 レベッカビル 

TEL 03-5206-8505 ／ FAX 03-6265-0130 

裏面・11 月新刊案内 

出でよ！自国出身の代表監督 

 少し前のことになりますが、サッカーの日本代表がＷ杯アジア最終予選Ｂ組でオーストラリアを破り、６大会連続のＷ杯 

出場を決めました。今回は最終予選初戦で敗れたこともあり、メディアでは悲観的な論調が目立ちましたが、久々の快勝

ともいえる結果にサッカーファンとしては溜飲の下る思いでした。美しく勝つことはカッコ良いことですが、勝負である以上

は、やるべきことをやって結果を出すことがはるかに重要だと思います。国際レベルで通用しない「自分たちのサッカー」

を目ざしても結果が出ないことは、前回のリオで証明されたのですから。結果を出した今でもハリルホジッチ監督に対す

る毀誉褒貶は止まらないようですが、その戦術的手腕は大きく評価されるべきだと思っています。どんなに素晴らしい選

手がいても、勝てないことはあるわけで南米予選で苦戦しているアルゼンチンをみれば、結果を出すことの重要性はご理

解いただけると思います。一部の選手起用や試合中の選手交代には、納得のいかない部分もありますが、ロシアＷ杯ま

では、彼とそのスタッフに頑張ってもらうしかありません。本戦で上位を狙うには、自国出身の国際的なレベルの監督の

出現を待つしかありません。過去の優勝国の監督に外国出身者はいないのですから。（元サッカー小僧） 

 

アニモ出版売行ベスト１０＜2017 年 8 月＞ 

書　　　　　　　　　　　　名 本体価格 発行年月

1 　そのマネジメントでは新入社員はスグに辞めてしまいます！ 1500円 2017年 7月

2 　人事評価で業績を上げる！「Ａ４一枚評価制度」 2000円 2016年 8月

3 　会社を辞めるときの手続きマル得ガイド 1500円 2011年11月

4 　図解でわかる社会保険 いちばん最初に読む本　改訂３版 1500円 2016年 3月

5 　図解でわかるＩｏＴビジネス いちばん最初に読む本 1600円 2017年 1月

6 　図解でわかる金融のしくみ いちばん最初に読む本 1500円 2017年 8月

7 　図解でわかる経営の基本 いちばん最初に読む本 1600円 2017年 3月

8 　図解でわかる品質管理 いちばん最初に読む本 1600円 2015年10月

9 　図解でわかる労働者派遣 いちばん最初に読む本 1800円 2016年 1月

10 　生産管理の基本としくみ 1500円 2010年12月  
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アアニニモモ出出版版  １１１１月月新新刊刊ののごご案案内内  

『最適な労働時間の管理方法がわかるチェックリスト』 
～長時間労働をなくし、人件費を増やさない――いまスグ役に立つハンドブック 

 いま、長時間労働の是正は緊急を要する課題となっており、秋の臨

時国会には、いわゆる「働き方改革」と称して、労働時間関連を中心

とした労働基準法の改正案が提出され、成立後、2019 年４月からの施

行をめざしています。一方で、会社には労働時間を適正に管理するこ

とが強く求められています。しかし、ではどのように管理すればいい

のか、長時間労働を削減するためにはどんな労働時間制度を導入すれ

ばいいのか、といった具体的な方法はよくわからない、というのが実態です。 

本書は、労働時間管理に悩む経営者や人事労務の担当者のために、業種・業態、各会社の実情に合わせた労働

時間管理の最適な方法が簡単に見つけられる本。「変形労働時間制とは？」「フレックスタイム制とは？」といっ

た単なる解説本ではなく、たとえば、「土曜日に少しだけ出勤してもらう必要があるけど、他の曜日は早めに帰

ってほしい → ○○○労働時間制の導入が可能 → ○○○労働時間制とは」といったアプローチのしかたで解説

しているので、具体的かつ実践的に労働時間管理の方法を理解することができる、スグに役立つガイド本です！ 

【本書の構成】 

0 章◎改正労基法で労働時間関連のここが変わる！ 

1 章◎労働時間の管理方法を決めておこう 

2 章◎労働時間に関する基礎知識をインプットしよう 

3 章◎労働時間の削減はこの組み合わせと順序で着手しよう 

4 章◎違法な残業をなくす方法を検討しよう 

5 章◎休日・休暇・休憩が正しく運用されているかチェックしよう 

 

※なお、タイトル、価格等は予告なく変更することがあります。ご了承ください。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社 アニモ出版 〒162-0832 東京都新宿区岩戸町 12 レベッカビル 

TEL 03-5206-8505  FAX 03-6265-0130 


