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【帳合】 トーハン・日販・楽天ブックスネットワーク・東京官報 

＜以下の方々に営業を委託しております＞ 

 関東地区・九州地区：白川 秀也 ／関西地区：水守 一郎（MIT ブックサービス） ／関西地区・中国・四国地区：

山下 啓（関西パブリケーションエージェンシー）／東海地区ほか：Ｔ－ブレイン 
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裏面・１１月新刊案内 

新型コロナウィルスの話ばかりでスミマセン… 

 またまた、新型コロナウィルスによる緊急事態宣言が延長されました。素人目には、明らかに感染者数が減っている

にもかかわらず。繁華街の人出が増えている、自宅療養者に死亡者が出ている、とメディアは相も変わらず危機感を煽

っていますが、何故か感染者数の減少について分析をしていないように思えます。あげくに緊急事態宣言慣れした人々

の危機感が薄れている、と非難する始末です。政治家も含めて、もう少し冷静な分析と対応を望みたいものです。 

 緊急事態宣言は、非常に曖昧な日本的な政策ですが、実は表面的に見えるよりも少なくとも経済の悪化には十分に

貢献しているように思えます。非力なため、わが社で見られる販売データは限られていますが、わが社書籍の売上で特

徴的なのが、郊外の店では僅かではありますが、売上は伸びているにもかかわらず、都市部の超大型店、各有力チェ

ーンの旗艦店クラスの実績低迷です。わが社では、これを称して「緊急事態宣言型売行き」といっています。目に見えや

すい人の流れをして、人流の増加などと簡単に言ってほしくはないのです。社会の底流で確実に新型コロナ回避の行

動が定着しつつある、と感じています。医療現場のご苦労は続くのでしょうが、経済が潰れてはワクチンさえも買えない

国になってしまうのではないでしょうか！ 政策の再考を切実に希望します。 

 

アニモ出版売行ベスト１０＜2021 年 8 月＞ 

書　　　　　　　　　　　　名 本体価格 発行年月

1 　中小建設業者のための「公共工事」受注の最強ガイド 2500円 2021年 8月

2 　障がい福祉事業の開業・手続き・運営のしかた＜改訂２版＞ 2500円 2021年 7月

3   人事評価で業績を上げる！「Ａ４一枚評価制度」 2000円 2016年 8月

4 　図解でわかる労働者派遣 いちばん最初に読む本＜改訂２版＞ 1800円 2020年12月

5 　図解でわかる原価計算　いちばん最初に読む本 1500円 2011年 2月

6 　図解でわかるＤＸ いちばん最初に読む本 1600円 2021年 4月

7 　図解でわかるデジタルマーケティング　いちばん最初に読む本 1600円 2020年11月

8 　図解でわかる社会保険 いちばん最初に読む本＜改訂５版＞ 1500円 2021年 3月

9 　図解でわかる品質管理　いちばん最初に読む本 1600円 2015年10月

10 　取締役になるとき いちばん最初に読む本＜改訂２版＞ 1800円 2021年 6月  
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ビジネス書 ご担当者様 

アアニニモモ出出版版１１１１月月新新刊刊ののごご案案内内  

『外国人を雇うとき これだけは知っておきたい実務と労務管理』 
～在留資格の基礎知識から労働時間・社会保険等の取扱いまで 図解でやさしく理解できる！ 

 

厚生労働省の調査によると、2020 年 10 月時点の日本で働く外国

人労働者数は約 172万人（留学生のアルバイト等や技能実習生など

を含む）、外国人雇用事業所数は約 27 万か所と、コロナ禍が拡大す

るなか、いずれも過去最高の数字となっています。外国人が日本の

確かな労働力となっていることがうかがえます。 

外国人の雇用についてはさまざまなルールがあります。まず、出

入国管理及び難民認定法（いわゆる「入管法」）で定められている

「在留資格」の範囲内で就労活動が認められているかどうか「在留カード」や「就労ビザ」等による確認が必要

です。そのうえで労働条件を明示し、労働契約を結ばなければなりません。就業規則の作成や適正な労働時間の

設定、社会保険の加入など労務管理に関する注意点もたくさんあります。 

本書は、外国人を雇う際に知っておくべきこと、留意すべきことを実務に詳しい２人の著者が図解入りでわか

りやすく解説。これから外国人の雇用を考えている企業の経営者、人事担当者はもちろんのこと、すでに雇用し

ている企業にも必ず役に立つ、外国人労働者の雇用に関する入門実務書の決定版です！ 

 

【本書の構成】 

１章◎外国人を雇用するときの基礎知識 

２章◎外国人の雇用に必要な「在留資格」の実務ガイド 

３章◎外国人を採用するときに注意すべきこと 

４章◎外国人労働者の労務管理のポイント 

５章◎外国人労働者の退職・解雇と再就職援助のしかた 

６章◎労働者派遣や請負を活用するときの留意点 

７章◎外国人労働者の責任と企業の責任とは 

 

※なお、タイトル、価格等は予告なく変更することがあります。ご了承ください。 
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